
民國109年 12月份第5週「莒光園地」節目重點介紹

第一單元：永遠的英雄，無盡的思念

民國109年 1月 2日上午，正準備展開新年度第一個上班日的工

作，耳邊卻傳來令人震驚的消息，心情的轉變從不可置信到殷切期盼，

再跌落谷底；但是，生活沒有因此停駐，國防建設方興未艾、敵情威

脅日益險峻、戰訓操演刻不容援…大小事務總是紛至沓來，不知不覺

過了冬至，來到年度最後一週。

節目重點：

一年了，翻開日記，總想問問：「在那端的您，過得好嗎？」

細細瀏覽您們戮力從公的身影與親切和靄的面容，彷彿時光停在

昨天、彷彿叮嚀留在耳邊、彷彿您們未曾走遠、彷彿我們從沒分別。

就像巍峨聳立的高山鞏固著寶島，您們的事蹟被留在了紀念專

區，永續守護著國家與國軍官兵，讓愛您們的人能夠得以慰藉，也讓

熙來攘往的行人偶爾佇足，抬頭仰望就會看見「國之干城、典範永存」

精神。

這一年，我們堅強地走過悲傷與不捨，帶著與您們曾經有過的珍

貴回憶，繼續向前進，感謝您們出現在我們生命裡，往後也會在我們

的心裡，陪伴著我們，為永不完結的故事，開啟新的篇章。

「在那端的您，過得好嗎？」輕輕地將無盡思念傳達到彼端，我

們都要微笑著對彼此說：「我過得很好，請不用擔心。」

給我們的啟示：

國軍一向給予國人剛毅頑強、果敢堅決的形象，但也是最重視袍

澤情感的團隊，只是我們更愛國家、更愛百姓，將個人情緒收進心底

要拿出最好表現來回饋民眾的期待。
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今年，在國軍官兵齊心努力下，不論是執行建軍備戰、推動國防

自主、落實防疫措施、提升軍人形象、厚植精神戰力等各方面均有出色

成果，深獲國人支持與肯定，更凝聚了軍民團結護衛家園的決心，這

都是每位同仁辛苦來的心血結晶；來年，除了在既有基礎上持續精進

更要傳承英靈不滅的氣魄，肩負起未盡使命繼續奮鬥，以彰顯國軍恪

盡職守、保國衛民的意志，與無所畏懼、勇往直前的毅力。

僅以這部影片獻給所有為國家犧牲奉獻的英雄，也獻給每一位堅

守崗位、勇敢付出的官兵同仁們。

第二單元：權保教育單元劇-界限

國軍官兵權益保障會自成立以來，經各級幹部及多方管道宣導下，

已為許多官兵爭取應有權益或重新檢討處分，也促使單位落實依法行

政，避免程序瑕疵；然而，並不是所有案件的審議結果都必須滿足申

訴人，一旦跨越「界限」，違反了天條，後果就只能自己承擔。

節目重點：

一、顯斌已結婚 2年，卻未能潔身自愛，即使妻子有孕在身，仍自恃

英俊瀟灑，不斷追求其他異性，幹部提醒應注意國軍人員性別分

際的規範，惟顯斌未放在心中，對新進同仁婷婷頻頻示好，經常

藉機碰觸，婷婷雖多次閃避，顯斌卻當是調情。

二、某日，婷婷因業務疏失遭長官責難，顯斌得知後刻意前往安慰，

突然將手放置於婷婷肩膀，令她頗受驚嚇，雖然事後顯斌約婷婷

想化解此事，但其態度未具誠意，讓她憤而向輔導長反映，經單

位調查屬實，將顯斌調職現職並核予「記過兩次」懲罰。

三、顯斌認為懲度過重，向所屬司令部提出權保申請，受理案件的權

保官愛玲陷於案情內容，經學姐婉柔指導後，將檢視重點置於單
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位是否落實「堅實的調查過程」、「周延的審查程序」、「正確的法規

適用」等相關作為，並相信審議委員們會做出公正裁決。

四、顯斌不服司令部權保會駁回之決議，欲向國防部權保會申請再審

議，又得知婷婷將騷擾事件告知妻子，激動難平，經原單位輔導

長開導後才稍微冷靜下來，返家看到妻子傷心失望，終於深自反

省，坦誠接受懲罰。

給我們的啟示：

權保會的保障對象是所有國軍人員及眷屬、遺眷等，不會因身分

位階而有差別，但部分官兵因自我感覺良好且軍法紀觀念淡薄，即便

有錯在先，受到行政懲罰後反而認為都是別人惡意找碴刁難，還冀望

透過權保會能給予「同情」或還個「清白」，無法看清問題本質。

本集單元劇在教育官兵申訴的正確程序，當權益受損時，應先向

第一級權保會提出申訴，不服決議者，再向第二級權保會提出再審議

另外，透過劇情內容，提醒所有同仁嚴守國軍各項軍紀要求，勿因偏

差行為毀了個人聲譽及大好前程，也要清楚瞭解權保會在審議每個案

件時，都是用嚴謹的態度做出公平公正決議。勇敢正視自己的過錯，

才是解決問題的最佳態度，也才能讓權保會的功能真正發揮在每位需

要的同仁身上。

第三單元：鋼鐵職人－水下作業職人

「只有海底才能阻止我們潛得更深（Only the bottom can stop

us go deeper.）」這是職司水底搜索、潛水救援及水域械彈處理等任

務的海軍水下作業大隊，最為自豪的一句話，而撐起這句話的，正是

永不放棄的堅忍毅力與超越常人能承受的魔鬼訓練。本週，我們要尋

找的職人是胡銘哲上士，看他如何用專業技術與敬業態度，鍛造出水
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平面下的軍旅生涯，讓我們跟著胡上士的步腳，一起來瞭解他們的

「職人精神」。

節目重點：

一、水下作業大隊，光聽單位全銜就知道他們的工作性質非比尋常，

透過胡上士說明人員體能、空中投放、水械專長及水面供氣專長

等訓練過程，可以看出要成為合格的水下隊員，不僅要通水性，

還要熟悉「海性」；他們所受的訓練必須違反人類陸上生活模式，

並在高壓環境下淬鍊戰技，以克服內心恐懼與體能極限，冷靜面

對海中各種狀況，順利執行任務。

二、胡上士在分享帶領潛水組人員執行各項任務時，特別強調幾個部

分：第一，幹部要熟悉工作內容，按技令規範指導同仁遵行；第

二，必定進行任務前、中、後的提示、修正與檢討，以達到教學相

長目的；第三，部隊定期訓練有助於維持工作熟練度，以確保人

安與物安。以上這些重點雖是老生常談，但只有真正把心思放進

正在執行的每一件事情上，方能深切體悟其重要性。

三、最後，胡上士利用自己赴美受訓的經驗鼓勵後進，在專業單位服

務，各項專業技術及軍事裝備都會隨科技發展而日益變遷，隨時

保持吸收新知、充實學能的態度與時俱進，為單位貢獻心力。

給我們的啟示：

水下隊員基於單位任務特性，要經歷過非常辛苦的訓練才能脫穎

而出，他們的工作也因海象變化充滿不確定與極高風險，但是從水下

作業職人的身上，我們看到了「堅持」，是堅持的信念驅使隊員們完訓

服勤，並形塑出無堅不摧的意志力與對單位團結向心的榮譽感。

其實，每位認真的官兵都是在國軍職場領域中發光發熱的職人，

只要國人有需要，不論在何處，即使環境再惡劣，國軍官兵仍個個前
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仆後繼、奮不顧身，將守護國家主權與同胞安全視為己任，這正是國

軍最值得國人敬重之處，也是國軍最引以為傲的「職人精神」。
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